Bilan 2020-2021 du CE

du Centre de formation professionnelle Expé

Points en adoption

Election d’un président

M. Hugo Michel

Election d’une vice-présidente

Mme Sylvie Bibeau

Nomination d’une secrétaire

Patricia Gagné, remplacée en cours d’année par Josiane
Bélanger

Régie interne

Adoptée le 28 septembre 2020

Dates des réunions

28 septembre 2020
30 novembre 2020
25 janvier 2021

21 juin 2021

Politique de dépenses

Adoptée le 28 septembre 2020

Budget 20-21

Adopté le 25 janvier 2021.
e Les frais reliés a I'entretien ménager ont augmenté
considérablement
o Les différents besoins de chaque centre au niveau de
I’organisation scolaire ont un impact sur le budget
e Le projet Dual influence a la baisse les dépenses

Points en approbation

Sorties éducatives

Délégation de pouvoir

Plan de lutte contre la violence
et I'intimidation

Présentation et adoption du plan de lutte contre la
violence et I'intimidation le 21 juin 2021

Plan de réussite 21-22

Présentation et adoption du plan de réussite 21-22 le
21 juin 2021

Guide de I'éléve (3 secteurs)

e Ajout (selon le moyen établi par département) au
point 4.1

e Un comité de travail sera formé I'année prochaine
pour bonifier le guide de I'éleve

Frais chargés par programme

Présentation des modifications et adoption du tableau des
frais chargés aux éléves




Points en consultation

Politique location de salle

M. Daniel Champagne est autorisé a décider du taux a
facturer lors des locations de salles.

Changement de nom

Présentation des rapports produits par la firme de
communications marketing et présentation du sondage
rempli par les membres du personnel concernant le
changement de nom du centre.

Le nom Centre de formation professionnelle Expé a été
retenu par les membres du CE.

Nom officiel effectif a compter du 1°" juillet 2021.

Besoins 21-22

Présentation de documents concernant I'aménagement, le
maintien et 'amélioration des batiments.

Demande faite par Mme Alexandra Lavoie pour ajouter un
bureau afin d’accueillir les éléves dans un environnement
plus privé.

Nombre de représentants au CE

Maintien de I'organigramme actuel de 20 membres

Autres éléments de discussion ou d’information

Féte des diplomés

Plusieurs fétes de diplomés ont eu lieu de différentes
facons selon les départements

CE

Le CE a contribué a donner des bourses de persévérance et
d’excellence pour les éléves a méme son budget de
fonctionnement, étant donné qu’aucune dépense n’a été
effectuée cette année.

Lancement d’une entreprise

Maintenant accessible en ligne et implantation du nouveau
programme des I'automne 2021.




